
УТВЕРЖДЕН

постановлением администрации 
Находкинского городского округа
от 06 апреля 2021 года № 377

ПЛАН
мероприятий по проведению Всемирного дня охраны труда 

на территории Находкинского городского округа в 2021 году

№
п/п Мероприятия

Дата
проведения Ответственный

исполнитель

1 2 3 4
1. Формирование серии материалов 

о состоянии условий и охраны труда, о 
передовом опыте по охране труда 
в Находкинском городском округе для 
публикации в средствах массовой информации 
и размещения в сети Интернет на официальном 
сайте Находкинского городского округа в 
разделе «Охрана труда».

апрель, май

Отдел по труду 
управления 

муниципальной 
службы и кадров 
администрации 
Находкинского 

городского округа

2.

Подготовка и публикация обращения главы 
Находкинского городского округа 
Т.В. Магинского в связи с проведением 
Всемирного дня охраны труда. апрель

Отдел по труду 
управления 

муниципальной 
службы и кадров 
администрации 
Находкинского 

городского округа

3. Предоставление консультаций 
по телефону (692079) для работников 
предприятий всех форм собственности по 
вопросам применения законодательства 
об охране труда.

в течение 
апреля

Начальник отдела 
по труду управления 

муниципальной 
службы и кадров 
администрации 
Находкинского 

городского округа

4.
Проведение информационной акции по теме 
«Предвидеть кризис и быть готовым к нему -  
инвестировать сейчас в адекватные системы 
охраны труда». апрель

Отдел по труду 
управления 

муниципальной 
службы и кадров 
администрации 
Находкинского 

городского округа



2

1 2 г 3 4

5.

Организационно-методическое обеспечение 
заседания круглого стола в рамках проведения 
Всемирного дня охраны труда.

28 апреля

Отдел по труду 
управления 

муниципальной 
службы и кадров 
администрации 
Находкинского 

городского округа

6.
Проведение обучающего семинара по теме: 
«Специальная оценка условий труда, как 
процедура оценки рисков, напряженности 
труда» в муниципальных учреждениях 
Находкинского городского округа.

апрель

Отдел по труду 
управления 

муниципальной 
службы и кадров 
администрации 
Находкинского 

городского округа
7. Проведение семинара с работодателями, их 

представителями по вопросу порядка 
финансирования мероприятий по 
предупреждению производственного 
травматизма и профессиональных заболеваний 
за счет средств бюджета Фонда социального 
страхования Российской Федерации в 2021 
году.

апрель

Отдел по труду 
управления 

муниципальной 
службы и кадров 
администрации 
Находкинского 

городского округа

8. Координация проведения обучения, в 
установленном порядке, по охране труда 
работников, в том числе руководителей 
организаций, а также работодателей - 
индивидуальных предпринимателей, проверки 
знания ими требований охраны труда, а также 
проведение обучения по оказанию первой 
помощи пострадавшим на производстве, 
инструктажа по охране труда, стажировки на 
рабочем месте.

апрель

Отдел по труду 
управления 

муниципальной 
службы и кадров 
администрации 
Находкинского 

городского округа

9. Организация сбора и обработки информации о 
состоянии условий и охраны труда у 
работодателей, осуществляющих деятельность 
на территории Находкинского городского 
округа.

апрель

Отдел по труду 
управления 

муниципальной 
службы и кадров 
администрации 
Находкинского 

городского округа

10. Формирование сводной информации о 
проведении мероприятий, посвященных 
Всемирному дню охраны труда, с 
предоставлением
в министерство труда и социальной политики 
Приморского края.

до 28 
апреля

Отдел по труду 
управления 

муниципальной 
службы и кадров 
администрации 
Находкинского 

городского округа



ФОРМА Приложение

к постановлению администрации 
Находкинского городского округа 
от 06 апреля 2021 года № 377

ИНФОРМАЦИЯ 
о мероприятиях по проведению Всемирного дня охраны 

труда на территории Находкинского городского округа в 2021 году

в ________________________________________
(наименование организации)

№
п/п Наименование мероприятия Количественный

показатель
1. Количество мероприятий, проведенных в рамках 

месячника охраны труда, всего 
в том числе:

1.1. - Дни по охране труда;
1.2. - Общие собрания;

1.3. - Круглые столы;

2. Количество работников, прошедших обучение по 
охране труда и проверку знаний требований охраны 
труда

3. Количество мероприятий по охране труда, 
предусмотренных в планах работы по улучшению 
условий и охраны труда на 2020 год

4. Количество приобретенного и установленного 
оборудования, улучшающего условия труда 
работников*

5. Количество человек, охваченных проведением 
мероприятий

6. Разработана и внедрена программа «нулевого» 
травматизма

* - указать наименование приобретенного оборудования
Какие дополнительно мероприятия проводились в организациях в рамках 

месячника охраны труда:

Руководитель организации _______________
(подпись, дата)


