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Часть II. Сведения о выполняемых работах

Раздел 1

Проведенлrе занятиi]t t[rлtзlсl,льтурно-спортlrвtttlii ltallpaI]j]eHHocTи по мостy прожltваltия I,раждаIll, Наименование работы

2. КатегорлIl.t потребителей работы

Код по общероссийскому
базовому перечttю услуг

llли регионшьноNlу

0000

В интересах обцества

3. ГIоказатели, характеризуюllltrе объепл lr (ltли) качество работы

З. l. Гlоказател}t, характерIlзуtощие качес,гво работы

Уникаlьный HorIcp рсссr,ровой

Похазатсль. \араrrcри]) ющий содсрr(анис

работы

Показатель, характсри]\юций \,словия ((l)opltb'
выполнсния работы

Покпзатс]ь хачссlва работы Значенис похазатсля качсства работы

llол},стиуь,с (во]лlожIIь,с)

локазатслси качества раооты

сfияиI(а и]\lсрсния zоlzq l :,,|:s | .о, z,,Il,, | .о,
в абсолютных

о кЕи

(о.rеродной

финаrrсовый
год)

(l _й год (2_й год

l 2 з 4 5 6 1 8 9 10 li lз ],1

9]l9l9 р 29 l ()00l]()0l()(x]l

Провс:снис занятий

r]lизк1 :ьп рно-спортивной
нппраRJснности по llccn,
проrкивания гpaiilalll на

rсрритории При!орского

На тсрритории

краr: NlсIlсгиональныс

коrичссltsо чсfовсli ,796 ]6 ()00 ]6 {]()0 зб 00t)

З,2. Показа,ге.;Iи. характерLlзуюlllIJе объсN{ работы

Уникаlь-ный номср рессро-
вой

записи

Показаrcrь. хараФряз\,юций содсрriанис

работы

Покrзаrc:ь_ rарактсриз),юпLий )слоRи,
(1])ормы) sыполнсIlи, работы

Поliазаrcль объсrrа работы
значсние поt<азатсля

объсма работы

Разлlср

mаты (цсна. тариtlD

Доцспуые

объс!а рабоъI

сrиIlицi иr\lсрсяи, 20l2rl.", 20l25|... 20l2d.", 20l l ,., 20l l -" lrrl l-.

КОД ЛО ОКЕИ Фиffiнф-

вый год)

(l_й гол (2_й год

псриоrа)

(}Iсрсiной (1_й гол (2-й гоr

7 8 9 l0 l] l2 l] ]4 t5 lб l7 l8

9]l9]9 р.29 ] 000000l0(D]

Провс:снис заяlrий
(rизкlльп prro-

направJснноФи по

ilIcc l, лрожи ваlIи,

грапцан: на rcрритории
Прilr,орского края

Нп тсрриrории

прая]NIс)rcгиояальныс
з 600 з 600 з 600

наиNlснованис пOказатсl, наиNIсяованис пока]атсJ,



4, Норплатrтвные правоI]ые ак,гы" чс,гаIlаl]ливаюII(IIе размер платы (lцсну, тариr|l) лltбо пtlрялок ее усlановления

l loprta lивllый ltplBtlBtlй aKl

rrид приIrIвший орган даl,а номер наименование

1 2 з 4 5

окsщlе мrшцлmпой рабmы по проведевUю зdfвй фвкулът}Фяо_спорrбЕой вапршлеяяоФ по мФу прокившш г!ацдан яд шатяой осЕоЕ я€ предусмФреяо,

Чam IlL Прочrе сведеяпя о мунйцrп ьюм задаmп

t , Осяова!ш 0Фо!rя t лорядот) д,ш дфрочяого пркращФя выполЕевш По фглашеdfiю зеачхка и !спошm] л'кв'дацш }4Фежд.ви', рсоргш!зация учре*д€вrя,
мунищпФяоl! зцш, !кmчев!е мун!ц!пФьяой уФrти (рабоm) в РепоfiФьяою п€!сся' (цафпф'Фора)

гфударФвевЕых ! irуЕIцшальн!х tФя ! работ, лвые освовдш, прсдусмотфные Еорматлвяо-

прмвым, актамиРоосиf,йской Фсдсрац,!,адм,ллст?ециеf, Нцодкlвсхоrcгородсхогоокрца

2. Иная информачия, ллеобходиплая для выIIоJIненIlя (контроля за выпоJпlенtiем)

муниципального задания

З. Порядок коltтроля за выполнеtiием му}lllципального задания

cDK и С" НГо

"IJO.|JY сферы ФК и С" НГО

4. Требоваllия к отчетflостtt о выпол]IеIlи1.1 Nlуниципального заданIlя

4. l, Сроки llрелсl,аt},пения предварIrтеJIыIого о,l,чета о выпо"(нснlJLI ]\,1уницritIаJlьlIого l]аданI.Iя I3ромя предосr,ав]lенItя прслваритеJlьпого отчета о выпо,jllIеIlии N{униципалыIого

заланrIя: до 5 декабря текущего года. Есltи 5 декабря прrrходиl,ся на выхолноii
rtли празднttчный деtlь. то отчст предосr,авlrяется в последнt,tй рабо,Iий лснь

Оr,чет о выполнении муll1.1цIIпального задания tIредос,гавляетоя rto форме,

у,гвержденной постановле[I!IеN{ адмIlнIlстрации Находкинского городского

округа от 04.0З.20l9 Л!З78 " О порядке форплтlрованrtя мунIIцIIпального задания

IIа оказание мунtlllипальllых услуг (выполнеrlие работ) в отношении
N,lунllIIаJlьI!ых ррсжлсний Нахолкlrнского городского округа и фlrнаtIсового
обсспечеFIия выполненIля мунIlцllIIаJIьtlого залания'' Врепtя

прсдаставленllrl ol,tleToB за l KBapTa:I. llepBoe полугодtlе, 9 плесяцов - не поздtIее

15 числа п,lесяца. следуюIцсго за отчетItы]и псриодоN{.

За оr,че,t,ttыr:i (lинансовыr"l год - Ite tlозлнее З0 яIлваря года. следуIощего за

отLIетtIыNI.

4.2, Иньlс трсбования It oTtIeTHocTII о выполнениIl
муниципального задания

flопуотипrое (возмоrкнос) от]tJIоIiеIlие от выполнеtI}lя муI]rlцt]пального l]адаtlия. в

прсдс-пах KoTopol,o оно сtI}Iтается выl lолнены ]\{, состав,lrяет 57о
5. Иные показатели, связанные с выполнением
мун!Iципального задания

Форпла контро-ля Периодичность
Главныс распоряд}п,ел}i бюдlttстtt ых средств,

осуществляIоtttl]с контроJIь за выполIlенI]ем

мун }l цtlllальпого задан ия

l 2 з

Провелен t.le l l Jlановых- теN4атl]ческих лроверок в cOoTBcTcTBи и с у],tsер)ltленны м граdltl Ktl пл лроверо l(

Внеплаttовыс проверкl]
пrr rtepe неоriхоJи\lосIII_ D сл}ча(,лOсl)п_lения lкалоб ttг

Ilолчча],елсrl услуги


